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Absztrakt

A kiilonbozo szervezetek eredményes és hatékony miikodésének alapveto feltételét
képezik a tevékenységek rendjét szabalyozo dokumentumok. A tevékenységi rendet
meghatarozo konkrét eldirdasok jelentos része visszavezetheto néhany altalanos
megdllapitasra, eldirdasra, amelyeket az adott tevékenységi teriilet alapelveinek
neveziink. Ezek az alapelvek altalaban is meghatarozo szerepet jatszanak, de kii-
lonosen fontosak a szabalyzatok kidolgozasa soran. Jelen publikdcio — a Magyar
Honvédség Informatikai Szabalyzata uj valtozatanak kidolgozasahoz kapcsolodo-
an — célul tizte ki a magyar katonai informatika alapelveinek tudomanyos igénytii
vizsgalatat, meghatarozasat. Ezen beliil egy elozo publikacioban foglaltakra épit-
ve: feltarja a katonai informatikai alapelveket meghatarozo, befolydsolo alapel-
veket; és meghatarozza, elemzi a magyar katonai informatika alapelveit és azok
tartalmat.

One of the basic conditions of organizational success and effectiveness are ap-
propriate regulations, prescribing organizational activities, tasks and responsi-
bilities. In these regulations most of the particular rules can be derived from some
general statements, rules, guidelines, called fundamental principles of the given
area of activities. These principles play a decisive role in general also, but are es-
pecially important during creation of a regulation. Recent publication — in con-
nection with the creation of a new Hungarian Defence Forces Regulation on In-
formatics — aims at scientific level discussion, and identification of principles of
military informatics in HDF. For this purpose, based on a previous publication:
explores other principles that determine, or influence principles of military infor-
matics, and finally determines, and analyses fundamental principles of military
informatics in HDF, and their essence.

Kulcsszavak: katonai informatika, tevékenységrendszer, szabdlyozo dokumentu-
mok, alapelvek ~ military informatics, system of activities, regulatory documents,
fundamental principles
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BEVEZETES

A kiilonboz6, koztiik katonai, honvédelmi szervezetek eredményes és hatékony mitkddésének
alapvetd feltételét képezik a tevékenységek rendjét szabalyozd dokumentumok (kiilonb6zo
szabalyzatok, utasitasok, stb.). Az egy-egy tevékenységi teriiletet meghatarozé szabalyzatokat
1dénként pontositani, modositani kell, jelentdsebb valtozasok bekdvetkezése esetében pedig at
kell (0jra ki kell) dolgozni. Ez utobbi helyzet alakult ki a katonai informatika teriiletén is a
Magyar Honvédségben, mert a jelenleg érvényben 1évo Informatikai Szabalyzat [1] 1993-ban
keriilt kiadasra és bar a benne foglaltak szamos tekintetben még mindig mérvadoak, napjaink-
ban mar Osszességében nem alkalmas az informatikai szakteriilet tevékenységrendszerének
szabalyozésara.

A Magyar Honvédség 1) Informatikai Szabalyzatanak kidolgozasara létrehozott munka-
csoport indito értekezletét nyito eldadas [2] kiemelte, hogy:
- az informatikai szakteriileten az elmult években 11j szervezeti €s irdnyitasi rend alakult ki;
- valtozott a feladatvégrehajtas rendszere (pld. er6forras-kihelyezés megjelenése);
- az informatikai fejlesztés, lizemeltetés teriiletén 0j terminoldgia, Uj szabvanyok, modszer-
tanok jelentek meg (ITIL, COBIT, stb.);
- ) technikai eszk6z0k, 0j technologidk jelentek meg;
- és megvaltozott az informatika katonai alkalmazasanak kornyezete is (0 biztonsagi kihi-
vasok, NATO tagsag, stb.).
A tervezett 01j szabalyzat alapvetd rendeltetése, hogy meghatarozza a Magyar Honvédségben
miik6d6 informatikai (és részben kommunikacios) rendszerek tervezésére, beszerzésére, fej-
lesztésére, bevezetésére, lizemeltetésére, ellendrzésére vonatkozo feladatokat és végrehajtasuk
rendjét.

Gyakorlatilag minden, tevékenységi rendet szabalyozé dokumentum alapjat az adott teveé-
kenységrendszerre vonatkozé alapelvek képezik. igy van ez az 4j MH Informatikai Szabaly-
zat esetében is, amelynek szinopszisa szerint a bevezetd Altaldnos rendelkezések fejezet egyik
pontjat az altalanos alapelvek képezik. A munkacsoport tagjaként médom volt részt venni az
alapozo6 fejezet és ennek részeként az informatika-alkalmazas €s informatikai tamogatas elve-
inek kidolgozasdban. E munkéhoz kapcsoloddan mertilt fel bennem, hogy egy szakmai kidol-
go0z0 teveékenység kereteit €s modszereit meghaladd modon vizsgaljam a katonai informatika
legfontosabb elveit és az ezeket meghatarozo koriilményeket, eldzményeket.

Mindezek alapjan jelen publikacio alapveté célja — egy megeldz6 publikacioban' foglaltak-
ra épitve — a katonai informatika Magyar Honvédségben érvényes alapelveinek rendszerezése,
meghatarozéasa €s elemzése, ezzel egyben hozzdjarulas a Magyar Honvédség Informatikai
Szabalyzataban foglaltak értelmezéséhez és érvényesiiléséhez. Ennek érdekében:

- bemutatja és rendszerezi a magyar katonai informatikai alapelveket meghatarozo, vagy

megfogalmazasuk soran felhasznalhato alapelveket;

- meghatarozza ¢és elemzi a magyar katonai informatika alapelveit és azok tartalmat.

' Munk Sandor. A katonai informatika alapelvei a Magyar Honvédségben (Alapok). [3]
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INFORMATIKAI, HADMUVELETI ES KATONAI VEZETESI,
ILLETVE KATONAI INFORMATIKAI ALAPELVEK

A magyar katonai informatika alapelveinek vizsgalata és megfogalmazasa sordn — részben
meghatarozo, de legalabbis befolyasolo tényezdként, részben példaként — figyelembe lehet és
kell venni mas tevékenységi teriiletek alapelveit is. Ezek koz¢ tartoznak mindenekeldtt az in-
formatika — magasabb szinteken, vagy altalanossdgban megfogalmazott — alapelvei; a katonai
miveletek alapelvei, valamint a katonai vezetés alapelvei, amelyek jelentds mértékben meg-
hatarozzak a katonai informatikai alapelveket. A kovetkezOkben e harom teriiletrdl mutatunk
be alapelveket.

Az altalanos informatikai alapelvek megjelenését témankhoz kapcsoloddan alapvetden
unios, kormanyzati, kozigazgatasi informatikai jovoképekben, stratégiakban, vagy modszerta-
ni dokumentumokban varhatjuk. Ezekben azonban varakozasunkkal ellentétben ritkan fordul
eld alapelvek megfogalmazasa. Az egyik kivétel a magyar eKormanyzat 2005 stratégia €s
programterv, amely az e-kormanyzattal kapcsolatos meghatarozo6 alapelvek kozé a kovetke-
zOket sorolja:

"- nyitottsag: a kozigazgatas legyen kész fogadni és feldolgozni a nyilvanossag, a tarsada-

lom €s gazdasag szerepldinek elvarasait és javaslatait;

- részvétel: az allampolgarokat, vallalkozasokat, kozosségeket érintd kérdések megvitata-
saba, a dontések elokészitésébe minél szélesebb korben be kell vonni az érintetteket. A
kozponti és a helyi kormanyzatnak olyan politikai kdrnyezetet kell biztositania, amely
részvételre, bekapcsolodasra 0sztonzi a polgarokat, kdzosségeket. A kozigazgatasnak
folyamatosan jeleznie kell eziranyu elkotelezettségét;

- szamonkérhetoség: a dontéshozatali folyamatoknak atlathatobbakka kell valniuk, lehetd-
séget kell biztositani a bekapcsolodasra; a nyilvanossag szamara egyértelmiivé kell ten-
ni, hogy ki, miért felel,

- visszacsatolds: az érintettek szamara lehetdséget kell biztositani a vélemények, javasla-
tok, észrevételek visszacsatoldsara a dontéshozok, politikusok, koztisztviselok felé;

- hatékonysag: legyen hatékony a dontéshozatali mechanizmus, az elfogadott hatarozatok,
jogszabalyok végrehajtasa;

- elérhetdség: az e-kormanyzati kezdeményezésekkel parhuzamosan folyamatosan biztosi-
tani és bdviteni kell a hagyomdnyos kommunikacids és szolgaltatasi csatornakat azok
szamara, akik nem kivannak (vagy nincs lehetdségiik) €lni az j IKT eszkozok adta le-
hetdségekkel." [4, 7. 0.]

A fentieket is attekintve megallapithato, hogy a kormanyzati, dllamigazgatasi informatika —
atfogd dokumentumokban nem hangstlyozott — alapelvei csak kismértékben vannak hatassal
a magyar katonai informatika alapelveire. Ez a hatas elsdsorban a Honvédelmi Minisztérium
kozigazgatasi jellegli feladatain, az ezekkel kapcsolatos elvarasokhoz kapcsoloddan érvénye-
sul.

A katonai szabalyozd dokumentumoknak régota részét képezik a katonai tevékenységek, a
hadmiiveletek, valamint a katonai vezetés alapelvei. Ezek k6zott szamos alapelv régota szinte
valtozatlan formaban szerepel, de vannak olyan alapelvek is, amelyek az idok soran a bekdo-
vetkezd valtozasok hatasara jelentek meg.

A NATO 06sszhaderénemi doktrindjdnak 2002-es valtozataban [5] tizenkettd, a hadmiive-
letekre vonatkozo alapelv szerepel. A NATO tagsagbol kovetkezéen a Magyar Honvédség
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Osszhaderénemi Doktrinajanak elsé valtozatdban — kisebb eltéréssel — gyakorlatilag ugyan-
ezen alapelvek kertiltek rogzitésre. Ez utobbiak kore és rovid tartalma a kdvetkezo [7, 22-24.
0.]:

- celkitiizés: a hadmiiveleti célkitiizések legyenek egyértelmiiek, pontosan meghatarozottak
¢és mindenki szamara érthetdek;

- az erokifejtés egysége: minden résztvevd erdfeszitéseinek a kozos célkitlizés elérésére
kell irdnyulnia, amelynek egyik feltétele a megfeleld szintli egyiittmiikddés;

- egyiittmiikodés: az eredményes tevékenység alapja a résztvevok egyiittmiikddése, felelds-
ségi koreik elhataroldsa, tevékenységeik dsszehangoldsa;

- a harcképesség fenntartdsa: a célkitiizés megvaldsitasanak alapvetd feltétele a harcképes-
ség megOrzése, az ehhez sziikséges folyamatok, tevékenységek végrehajtasa;

- az erok osszpontositasa: a feladat eredményes végrehajtasanak alapja az er6k dont6 he-
lyen és idOben torténd 0sszpontositasa €s ezzel ott a sziikséges folény kialakitdsa;

- az erokifejtések gazdasagossaga: a korlatosan rendelkezésre allo eréforrasokat elsésorban
a 0 feladatokhoz hozzarendelni (a masodlagos feladatoktol kell elvonni);

- rugalmassag: folyamatosan reagaloképesnek kell lenni a varatlan eseményekre, a meg-
valtozott koriilményekre;

- kezdeményezés: érvényesiilnie kell a lehetdségek felismerésének és megragadasanak, a
sablonostol eltérd feladatmegoldasnak, a kezdeményezd parancsnoki magatartasnak;

- manodverek széleskorii alkalmazasa: a feladatvégrehajtds sikerét meghatarozza az erdk
megfeleld helyre és idében torténd mozgatasa, ami segiti a kezdeményezés megragada-
sat és megtartasat;

- a harci moral fenntartasa: a tevékenység eredményességét nagymértékben befolyasolja a
végrehajtok erkdlcesi-1¢lektani allapota, amelyet a vezetési stilus és modszerek alapveto-
en befolyasolnak;

- meglepés: a gyorsasagon, rejtettségen, megtévesztésen alapuld tevékenység hozzajarul az
eredmény elérésében, jelentds mértékben noveli az erdfeszitések hatasfokat;

- biztonsag: a szembenalld fél altali fenyegetettség, sebezhetdség elleni védelem ndveli a
cselekvési szabadsagot, segiti a megtévesztést €s a sajat ellentevékenységeket;

- egyszeriiség: a feladatszabds sordn az egységes értelmezés érdekében torekedni kell az
egyszeriségre, az egyértelmiiségre és az érthetdségre.

A NATO 06sszhaderénemi doktrina jelentdsen atdolgozott, 2007-es valtozataban [6] az
0sszhaderdnemi, tobbnemzeti miiveletek alapelveinek kore kismértékben modosult, illetve ki-
boviilt kilenc, a béketamogatd miiveletek sordn érvényesitendd alapelvvel (elfogulatlansag,
konszenzus, tartozkodds a pusztitd erd alkalmazasatol, hossza tava fenntarthatosag, torvé-
nyesség, megbizhatdsag, kdlesonos tisztelet, atlathatosag, mozgasszabadsag). Ugyanezek sze-
repelnek a Magyar Honvédség Osszhaderdnemi Doktrinajanak 2. kiaddsaban is.

A katonai vezetés alapelvei a Magyar Honvédség Osszhaderdnemi Vezetési Doktrindja-
ban a kovetkezoek [9, 13-15. o.]:

- a torvényesség elve: a vezetés hierarchia, a parancsnoki hatéas- és feleldsségi kor alapjat a
torvények és jogszabalyok alkotjak;

- a munka- és harcfeladatok megosztasanak elve: a vezetési feladatokat meg kell osztani az
egyes szakteriiletekért felelos szakmai vezetokkel, szakemberekkel,

- a tekintély elve: az eredményes vezetés alapvetd feltétele a parancsnok személyes tekinté-
lye, ami beosztasa mellett a személyiségébdl szarmazik;

- a fegyelem elve: a vezetés és a végrehajtas alapvetd feltétele az eléirasok, parancsok,
megallapodasok tiszteletben tartsa, valamint az engedelmesség;
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- az egyértelmii vezetési lanc elve: az ala-, folé és atalarendelési viszonyokat egymadsra épii-
16 modon, pontosan, atlathatdan kell felépiteni;

- az egyszemélyi vezetés elve: a fegyelem ¢€s a szervezeti rend alapja a rendelkezés egysége,
az alarendelt csak egy személytdl kaphat feladatot €s neki tartozik elszdmolassal;

- a vezetés egységenek elve: a vezetési tevékenységeket a szervezeti célok elérésére kell
Osszpontositani, koordinalni;

- a centralizdacio és decentralizacio elve: a vezetés soran a koriilményektdl fliggden kell
megosztani a jogkordket, biztositani az alarendeltek cselekvési szabadsagat;

- a hierarchia elve: a szervezetek vezethetdségét a szervezet munkamegosztas révén kiala-
kulo tagoltsaga, dsszetevdinek egymasra épiilése biztositja;

- a szabadlyozott rend elve: a mikodés, vezethetOség alapvetd feltétele a feleldsségi €s ha-
taskorok elosztasanak, a feladatok végrehajtasanak szabalyozott rendje;

- az osztonzés elve: a célok elérésének feltétele a beosztottak érdekeltté tétele a szervezeti
cé¢lok megvalositasaban;

- a méltanyossag elve: a vezetés soran minden alarendelttel joindulatiian, személyiségét
tiszteletben tartva kell banni, tevékenységét igazsdgosan kell megitélni;

- a kezdeményezés elve: a vezetés soran tamogatni kell az 6nalléo kezdeményezéseket;

- az egylittmiikodés és kolcsonds megertés elve: az eltérd lehetdségekkel rendelkezd kote-
I¢kek eredményes kozos tevékenységének alapja az 6sszehangoltsadg, egymas kolcsonds
tamogatasa.

A vezetési doktrinaban szerepelnek a katonai vezetéssel szemben tdmasztott kovetelmé-
nyek is, amelyek szintén befolyassal vannak (lehetnek) a katonai informatika alapelveire.
Ezek roviden a kovetkezoek [9, 15-16. 0.]:

- magas foku operativitas: az informaciok gyors megszerzése, a vezetdi dontések gyors €s

pontos elokészitése, a feladatok gyors megszabasa, a végrehajtas gyors megszervezése;

- szilardsag: a dontések és intézkedések meghozatala a legbonyolultabb helyzetekben;

- folyamatossag: megszakitas nélkiili vezetés, reagaloképesség minden idoben;

- rugalmassag: alkotdkész reagaloképesség az elére nem lathato valtozasokra;

- tudomanyossag: torekvés a tudomany legtijabb eredményei alkalmazésara;

- rejtettség: a vezetéssel kapcsolatos informacidk megovasa illetéktelen személyektol;

- kompatibilitas és interoperabilitads: illeszkedési képesség a szovetségi er0k vezetési rend-

szeréhez.

A fentieken kiviil a vezetési doktrinaban megtalalhatoak a békevezetés specialis elvet is,
amelyek a kovetkezoek [9, 23-24. o.]

- az elégséges alap elve: a békevezetést ugy kell mikddtetni, hogy elégséges alapot bizto-
sitson barmely békeiddszaktol eltérd helyzet vezetésére torténd attérésre;

- a korlatossag elve: a békevezetés felkésziiltsége a mindsitett iddszakokban elérhetd
eredmények felso korlatja;

- az eredményesség fiiggoségének elve: az eredményesség ¢s hatékonysag a parancsnokok
képességeinek, tevékenységiik dsszehangoltsaganak és a vezetési rendszer mindségének
fliggvénye;

- torzs, tanacsadok, szakértok: a parancsnokot a dontéshozatalban torzsek, tanacsadok,
szakértOk segitik;

- hirado és informatikai rendszerek: a hirad6 és informatikai rendszereket, az altaluk nytj-
tott szolgaltatasokat a vezetés igényeinek megfelelden kell megszervezni.
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A katonai miiveletek és a katonai vezetés alapelvei mar kozvetlenebb hatast gyakorolnak a
katonai informatika alapelveire, azonban ez a kapcsolat nem egy mindent meghatarozo, egy-
szerlien levezethetd, automatikus fliggdség. A miiveleti alapelvek koziil informatikai szem-
pontbol jelentdsebb szerepet az egységes tevékenységre, az egyiittmiikodésre, a gazdasagos
eroforras-felhaszndlasra, a rugalmas reagéloképességre €s a biztonsadgra vonatkozo elvek jat-
szanak. Ezek tekintetében a magyar és a NATO doktrindk k6zott érdemi kiilonbség nincs, az
elobbiek az alapelveket tulajdonképpen valtozatlan formaban adaptaljak. A katonai vezetés
megfogalmazott alapelveire kevésbé épithetdek informatikai alapelvek, ebbdl a szempontbol
fontosabbak a vezetéssel szemben tadmasztott kovetelmények, hiszen meghatarozott tulajdon-
sagokkal, képességekkel rendelkezd vezetés csak ahhoz illeszkedd tulajdonsagu informatikai
rendszerekkel, szolgaltatasokkal tdimogathato.

KATONAI INFORMATIKAI ALAPELVEK

A magyar katonai informatikai alapelvek meghatarozasdhoz célszerti attekinteni a katonai in-
formatika mas haderdkben, kiemelten a NATO-ban ¢€s tagallamaiban megfogalmazott alapel-
veit is. Ennek keretében a kovetkezOkben eldszér a NATO kapcsolodo doktrinaiban szerepld
alapelveket, majd az Egyesiilt Allamok haderejének vonatkozo alapelveit, végiil egyes ma-
gyar dokumentumokban szerepld alapelveket mutatunk be.

A Katonai informatikai’ alapelvek a NATO kiadas el6tt 4116 hirado és informatikai rend-
szer doktrindjanak elso tervezetében a kovetkezd formaban €s tartalommal keriiltek megfo-
galmazésra’:

- hirado és informatikai rendszerek (tovabbiakban CIS) felépitése [kapcsolatrendszere]: a
eloljarotodl az alarendelthez, tdmogatdtdl a tdmogatotthoz, megerdsitotdl a megerdsitett-
hez, szomszédok kozott pedig a kozos eloljard dontése szerint, de ez a halozati infrast-
ruktara megkdzelités €letbelépésével valtozhat;

- CIS informaciogazdalkodas [fegyelem]: az informacidaramlast a megszerzeéstol a fel-
hasznalasig menedzselni kell, az informacidszolgaltatoknak meg kell hatdrozniuk az
adott felhasznalo1 kozosségnek rendelkezésre bocsatott informdacioikat, az informécio
felhasznaldinak pedig meg kell fogalmazniuk informacid(csere)sziikségletiiket;

- a CIS alkalmazas gazdasagossaga: az alkalmazés sordn mar a tervezéstdl kezddédden ér-
vényesiteni kell a gazdasadgossag kovetelményét;

- interoperabilitds: a hatékony 0sszhaderOnemi és tobbnemzeti miiveletek interoperabilis
rendszereket igényelnek, amelynek feltételeit a fogalmak meghatarozasatol a kozos
gyakorlasokig érvényesiteni kell;

- rugalmassag: minimalis sziinettel, vagy késéssel torténd alkalmazkoddképesség a valtozo
koriilményekhez, a sokrétli miiveletekhez;

- prioritasok meghatarozadsa: a korlatosan rendelkezésre allo er6forrasok miatt az informa-
ciocsere igényeket prioritdsokba kell sorolni;

- 0sszekotoi rendszer: az 0sszekotOknek kell biztositaniuk, hogy a rendszerek rendelteté-
siiknek megfeleldéen mitkddnek ¢€s sziikség esetén javaslatokat kell tenniiik korrekcids
tevékenységekre;

? A hiradé és informatikai rendszerekre (Communication and Information Systems) vonatkoz6 alapelvek.
? Ezek az alapelvek korabban a NATO 6sszhaderénemi doktrinajanak hiradé és informatikai rendszerekkel fog-
lalkozo6 fejezetében szerepeltek.
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- informatikai védelem®: a kritikus informéaciok védett és megbizhatod kezeléséhez, a bizton-
sagos mitkddéshez védelmi rendszabalyok és tevékenységek rendszerét kell megvaldsi-
tani;

- frekvencia menedzsment: a korlatozott frekvencia er6forrasokkal felkésziilt szakemberek-
nek, az egyiittmiik6do szereplok kozott koordindlt moédon kell gazdalkodni;

- fenntarthatosag és tuléloképesség (szilardsag): a fenntartosagot szabvanyos eszkozok €s
eljarasok, valamint sajatos rendszabalyok alkalmazéasaval kell biztositani, a rendszerek-
nek ellenséges tevékenység, természeti katasztroéfa vagy emberi mulasztas esetén is elo-
re meghatarozott szintl teljesitményt kell nyjtaniuk;

- idobeniség: a feldolgozasi €s tovabbitasi idoket mar a tervezéstdl kezdédden a kritikus in-
formacios folyamatok (riasztas/értesités, felderités, hadmiiveleti tervezes, stb.) igényei-
hez kell igazitani;

- informaciomegosztas: az informécios szolgéltatdsok €s képességek funkcionalis €s szer-
vezeti hatdrokon atnyaldo megosztasa az eredményesség ¢s hatékonysag egyik alapvetd
feltétele. [10, 1-2 — 1-4 0.]

A doktrina harmadik munkavaltozatdban [11] a hirad6 és informatikai rendszerekhez kap-
csoloddan mar a kovetkezd alapelvek szerepelnek: CIS felépitése, CIS informacidgazdalkodas
(fegyelem), CIS alkalmazas gazdasagossaga, interoperabilitds, rugalmassag, informatikai vé-
delem’, spektrumgazdalkodas, adatvédelem, idSbeniség, informéaciomegosztas, prioritasok
meghatarozésa, reagaloképesség, illetve megfeleld kapacitasok. [11, 1-3 — 1-8. 0.] A korabbi
valtozathoz képest kimaradt a fenntarthatosag és taléloképesség, illetve mas helyre keriilt az
0sszekotdi rendszer. A prioritasok meghatarozasanak elve az informaciokrdl kiboviilt az in-
formacios eréforrasok teljes korére. Az Gijonnan megjelend alapelvek révid tartalma pedig a
kovetkezo:

- adatvédelem®: a rendszerek mitkods- és tuléléképességéhez meghatarozott teljesitmény-

szinteket kell meghatarozni, amelyek teljesiilését kiilonb6zé védelmi eszkozokkel kell

biztositani;
- reagaloképesség (agilitas): a valtozasokra torténd gyors €s megfeleld reagalas alapvetd
jelentdseégi;

- kapacitasok: az eldzetesen ismert informacioigények kielégitésére megfeleld kapacitaso-
kat kell biztositani, de dinamikus kapacitdsnoveld megoldasokat is alkalmazni kell.

A hirad6 ¢és informatikai rendszerek alapelveit megel6zden az ) doktrina valtozat az in-
formacio6 szervezeti eréforras jellegére épitve rogziti az informacidgazdalkodas alapelveit is a
kovetkezok szerint: [11, 1-2 — 1-3 0.]

- egyertelmii felelosség: minden informacionak teljes €letciklusa alatt egyértelmiien meg-

hatarozott tulajdonosanak, 'gondozo6janak’ kell lennie;

- vezetés és szervezeti felépités: az informacidogazdalkodas vezetdi elkotelezettséget, rész-

vételt és megfeleld szervezeti struktirat igényel;

- informaciomegosztds: az informaciok felhasznalasa sordan egyensulyt kell teremteni a

megosztasi kotelezettség a megismerési jog kozott;

- informdcioszabvanyositds: az szabvanyositas célja az interoperabilitas és a hatékonysag

novelése;

- informdciovédelem: az informaciok védelmeérdl folyamatosan gondoskodni kell;

* Electronic Information Security (INFOSEC).
* Information Assurance.
% Data Security.
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- informacioigények: az informacidigényeket a tervezési folyamat soran meg kell hataroz-
ni.

Az Egyesiilt Allamok haderejének kapcsolodd sszhaderénemi doktrinai a hirado és in-
formatikai rendszerekre’ vonatkozoan korabban hét alapelvet hataroztak meg: interoperabi-
litds, rugalmassag, reagaloképesség, mobilitds, fegyelem, tuléloképesség és fenntarthatosag.
[12, II-4 — 1I-9. o.] Ezek értelmezése soran aztan szamos tovabbi, az eléz6ekben mar megis-
mert alapelv (kovetelmény) — pld. az interoperabilitds Osszetevdi, megbizhatosag, redundan-
cia, id6beniség, frekvenciagazdalkodas, prioritdsok meghatarozasa, — is megfogalmazasra ke-
riilt. A hirad6 és informatikai rendszerek alapelveinek listaja a 2000-es évek elején [13, 14,
majd 15] négy alapelvre egyszerlisodott, pontosabban koncentralodott: interoperabilitas,
reagaloképesség (agilitds), megbizhatd képességek, valamint a szolgaltatasok megosztasa.
[15, -8 — I-11. 0.] Ez azonban valdjaban nem kordbban szerepld alapelvek elhagyasat jelen-
tette, hanem csak csoportositdsukat (mintegy szintekre tagolasukat).

A Magyar Honvédség Osszhaderénemi Doktrinaja kiilon foglalkozik a hiradé és informa-
tikai rendszerek kérdéseivel €s ezek kozott talalhatoak a hiradassal és informatikaval szem-
ben tamasztott kovetelmények, amelyek a kovetkezdek: hitelesség, szabvanyossag, kompa-
tibilitds, interoperabilitds, felcserélhetdség, azonossag, reagaloképesség, megbizhatosag, szi-
lardsag, idébeniség, rugalmassag, mobilitds, hirado és informatikai rendszerek biztonsaga, rej-
tettség ¢€s elektronikai [!] informaciovédelem.® [7, 84-85. 0.; 8, 96-98. 0.]

Ha a felsorolt kdvetelményeket Gsszevetjiik a NATO doktrindval, lathatjuk, hogy jelentds
atfedést mutatnak az utobbiban foglalt alapelvekkel. A megnevezésbeli eltérést (alapelvek ~
kovetelmények) arnyalja az a tény, hogy az alapelvek a legaltalanosabb meghatarozé megal-
lapitasok, el6irasok, igy sok esetben csak megfogalmazas kérdése, hogy egy eldirast altalanos
elvként, vagy kovetelményként rogzitiink. Ennek megfelelden a tovabbiakban a katonai in-
formatika alapelveinek vizsgalata soran az eldzdekben felsorolt kdovetelményeket is figyelem-
be vessziik.

Magyar katonai informatikai alapelvek megjelennek a Magyar Honvédség Informatikai
elv szerepel. A mintegy 15 altalanos iranyelv mellett kiilon iranyelvek keriilnek megfogalma-
zasra a beszerzéshez, a szervezethez, a fejlesztéshez, a mindségbiztositdshoz, a biztonsaghoz,
az lizemeltetéshez, valamint az integraciohoz kapcsolddoan. A stratégia 2008-ban torténd fe-
lilvizsgalata soran az irdnyelvek rendszere is attekintésre €s egyszerisitésre keriilt. A célkitii-
zések megvaldsitasat leird 6. fejezetben igy végiil hét megvalositasi és 6t integracids iranyelv
talalhato. [16, 63-64. o.]

A megvalositasi iranyelvek kozeé a kdvetkezdk tartoznak:

- a Magyar Informacios Téarsadalom Stratégiaval (MITS) és a mindenkori e-Kormanyzat
stratégidval fennallo 6sszhang biztositasa;

- a kozigazgatasi celu fejlesztések érintett kormanyzati szervekkel egyeztetett, az informa-
tikai tarcakozi bizottsag® ajanlasai figyelembevételével torténd megvalositasa;

7 Command, Control, Communications, and Computer (C4) Systems.

¥ Az ut6bbi harom az Osszhaderénemi Doktrina 2. kiadisdban mér nem szerepel.

’ Az MH Informatikai Stratégia kidolgozasakor, 2007-ben a Kormanyzati Informatikai Egyezteté Tarcakozi Bi-
Zottsag.
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- a valsagkezelési €s katonai teriileteken az informatikai rendszerek egyiittmiikdési képes-
ségének az EU és NATO szakmai kovetelményekhez, NATO fejlesztési programokhoz,
illetve a NATO Hélozatalapt Képesség (NNEC) koncepcidhoz igazodo fejlesztése;

- az informatikai rendszerek 'rendszerek szovetsége'” elvre épiilé kialakitasa;

- magas rendelkezésre allast biztositd, valds ideju vezetést-irdnyitast tamogatd rendszerek
kialakitasa;

- érdekegyezés esetén kormanyzati, NATO, EU informatikai fejlesztési programokhoz tor-
téno csatlakozas;

- végiil a feleldsségi jogkorok (rendszer-, halozat- és adatgazdak) meghatarozasa.

Az integracios iranyelvek kozott a kovetkezok szerepelnek:

- a fejlesztéseknek a MH egységes folyamat- €s adatmodelljére torténd megvalositasa;

- az Uj rendszereknek a Magyar Honvédség Transzporthalozatara tdmaszkodo kiépitése;

- az alapszolgaltatasok kozponti program alapjan torténd egységes megvalositasa;

- a funkcionalis alrendszereknek a 1étezd alrendszerekkel és a Vezetési Informacios Rend-
szerrel (VIR) egyiittmiikodési képesség biztositasaval torténd fejlesztése;

- a szolgéltatasok, funkcionalis alrendszerek jogosultsagalapu elérhetdsége.

Az eddigiekben bemutatottak alkotjadk a magyar katonai informatika alapelveinek alapvetd
kereteit, meghatarozo, befolyasold, részben pedig mintaul szolgaldé kornyezetét. Ez utdbbira
természetesen szamos mas dokumentum is szolgalhat, ezek tovabbi 6sszegylijtésétdl €s bemu-
tatasatol jelen publikdcidban azonban eltekintettiink. A felsorolt alapelvek, iranyelvek, kove-
telmények mind hasznos alapot nydjtanak a magyar katonai informatika alapelveinek megha-
tarozasa soran, de mindez természetesen nem automatikus modon torténik. Ennek részleteivel
a kovetkezo pont foglalkozik.

MAGYAR KATONAI INFORMATIKAI ALAPELVEK

A magyar katonai informatikai alapelvek vizsgalatat megel6zden eldszor tisztazni kell, hogy
pontosan minek az alapelveirdl van sz6. Mar az el6z6 pontban bemutatott megnevezésekbdl
is érzékelhetd (még ha ez a szakirodalomban sem mindig keriil tisztan elhatarolasra), hogy a
katonai informatika alapelvei és az informatikai (vagy hirado és informatikai) rendszerekre
vonatkoz6 alapelvek eltérd tartalmat takarnak. Az el6bbi egy tevékenység-rendszer alapelveit,
mig az utdbbi egy szolgaltatasokat nyljtd rendszer kialakitdsanak, miikodtetésének (mikodé-
sének) alapelveit jelenti.

Mivel az informatikai tevékenység-rendszer bévebb, tobb teriiletre is kiterjed, mint az in-
formatikai rendszerek kialakitdsa és mitkddtetése, igy az elobbi alapelv-rendszert is atfogobb-
nak, tagabbnak kell tekintetiink, mint az utobbit. Természetesen a két alapelv-rendszer kozott
szoros kapcsolat van, pld. rendszerekre vonatkozé alapelvek megvalosuldsa sziikségessé tehe-
ti atfogd tevékenységi alapelvek érvényesiilését.

A rendszerekre vonatkoz6 alapelvek 1ényegében azt fogalmazzak meg, hogy azoknak "mi-
lyeneknek kell lenniiik" és ennek alapjat az képezi, hogy ezen rendszereknek biztositaniuk
kell — esetiinkben — a katonai vezetés (tervezes, dontéshozatal, iranyitas) és feladatvégrehajtas
igényeinek megfeleld, folyamatos €s megbizhatod informacidaramlast és informaciofeldolgo-

' Federation of Systems, FoS.
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zast. Ezzel szemben a tevékenység-rendszerrel kapcsolatos alapelvek azt rogzitik, hogy e te-
vékenységeket "hogyan, milyen szempontok figyelembevételével kell végrehajtani".

Tovabbi megkiilonboztetést kell tenniink a katonai informatika altalanos értelemben vett
alapelvei ¢és a miiveletek soran torténd alkalmazas alapelvei kozott. Egy haderd esetében ez
utobbiak kiemelt jelentdséggel birnak, ezek keriilnek megfogalmazasra a kiilonbozé doktri-
nakban, szabalyzatokban. Mindez azonban nem csdkkenti az altalanos alapelvek szerepét, 1ét-
jogosultsagat. A jelenlegi elképzelések szerint a Magyar Honvédségen beliil a katonai infor-
matika altalanos alapelveinek az Informatikai Szabalyzat kidolgozas alatt 4ll6 0j valtozataban,
a miveleti tevékenységhez kapcsolodo specialis alapelveknek pedig az MH 6sszhaderdnemi
doktrinaiban, ezen beliil kiemelten a hirad6 és informatikai doktrinadban kell megjelenniiik.

A katonai informatika — az informatika-alkalmazas és tamogatas — altalanos alapelvei
a Magyar Honvédség 0j Informatikai Szabalyzata 1. fejezetének 2009 nyaran érvényes mun-
kavaltozataban a kovetkezé formaban mar megfogalmazasra kertiltek:

"- A célszeriiség elve. Az informatikai tevékenységeket a Magyar Honvédség Informatikai
téssel, valamint a haderé muikodtetésével és fenntartdsaval kapcsolatos felsdszintli kove-
telményeknek megfelelden, valos szervezeti igények kielégitése érdekében kell végre-
hajtani.

- A szabalyozottsag elve. Az informatikai tevékenységeket egymasra épiilé elemekbdl 4llo
informatikai szabalyozorendszer szabdlyozza. A szabalyozas legmagasabb szintjét a
Magyar Honvédség Informatikai Szabalyzata képezi, amelynek kereteibe illeszkedden
MH szintli informatikai szabalyozasok, valamint informatikai rendszer szintli szabalyo-
zasok késziilnek.

- Az egységesség elve. Az informatikai tevékenységek a kozponti elgondolasoknak megfe-
leléen kialakitott tevékenységrendszer strukturaba illeszked6en, egymassal Osszehan-
goltan folynak. A honvédelmi szervezetek szamara informatikai szolgéltatdsokat nyu;td
informatikai rendszerek, eszkdzok kozos informatikai infrastrukturakra épiild, azok altal
osszekapcsolt, indokolatlan redundancidktol mentes, egységes rendszert alkotnak.

- Az egyiittmiikodo informatikai rendszerekre épiilo szolgaltatasok elve. Az informatikai
szolgaltatasokat az Magyar Honvédség (a tovadbbiakban: MH) informatikai rendszeret,
illetve mas, a honvédelemben kozremiikodd szervek, kiillondsen kozigazgatasi, gazdal-
kodo szervek egymassal egylittmiikodé kozponti, funkciondlis €és szervezeti informati-
kai rendszerei biztositjak a honvédelmi szervezetek részére.

- Az informatikai szolgdltatasok MH szintii hasznositasanak elve. A MH informatikai rend-
szerei altal nyajtott szolgaltatasok a Magyar Honvédség egészét tamogatjak, azokat va-
lamennyi arra jogosult honvédelmi szervezet szamara hozzaférhetévé kell tenni.

- A béke- és mindsitett idoszaki szolgaltatasok egységes alapu biztositasanak elve. Az in-
formatikai szolgaltatasokat béke- és mindsitett idészakban ugyanazok az informatikai
rendszerek biztositjak.

- A harmonizaltsag elve. A honvédelmi szervezetek tevékenységét tdmogatd informatikai
rendszerek fejlesztése, alkalmazasa, mikodtetése ¢s védelme a honvédelemben kozre-
miikodo szervekkel 6sszehangoltan, harmonizalva valosul meg.

- Az egyiittmiikodesi képesség elve. A MH informatikai rendszerei szolgaltatasaik megvalo-
sitasa érdekében informacidkat és szolgaltatasokat cserélnek a NATO, az EU, illetve a
honvédelmi feladatok végrehajtdsaban érintett egyéb szervek informatikai rendszerei-
vel. Ennek érdekében folyamatosan tartalmi, formai és technikai informatikai egytitt-
miikodeési képességeket kell kialakitani, fenntartani €s fejleszteni.
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- Az egyértelmii felelosség elve. Az informatikai szolgaltatasok igénybevételét, illetve az
ehhez sziikséges feltételek megteremtését és fenntartasat hierarchikus és személyhez ko-
tott felelosség-rendszerben kell végrehajtani.

- Az atlathatosag és ellenorizhetoség elve. Az informatikai szolgaltatas igénybevétele soran
biztositani kell, hogy az informatikai tevékenységek az arra jogosultak szamara nyitot-
tak, dokumentaltak és megismerhetdek legyenek. Biztositani kell az ellendrzésekhez
sziikséges informaciokat és dokumentumokat.

- A koltséghatékonysag elve. Az informatikai szolgéltatdsokat az informatikai eréforrasok
gazdasagos felhasznaldsaval, a mar meglévd szolgéltatdsok igénybevételével indokolt
esetben fejlesztési, lizemeltetési, védelmi, felkészitési feladat-, vagy erdforras-kihelye-
zéssel kell biztositani a honvédelmi szervezetek részére. Az informatikai szolgaltatasok
koltséghatékonysagat rendszeresen elemezni kell.

dindlni.

- A program-koltségvetés alapu, projekt-rendszertii fejlesztés elve. Az egy évnél hosszabb
iddétartamu informatikai fejlesztéseket projekt-rendszerben kell megvaldsitani.

- A biztonsag elve. Az informatikai tevékenységek végrehajtasa sordn biztositani kell az in-
formatikai védelem megkdvetelt szintjét, a személyes adatok védelmét a vonatkozo jog-
szabalyoknak megfelelden. Tervezetten, a kovetelményeknek €s eldirasoknak megfele-
16en, folyamatosan biztositani kell az informatikai szolgaltatasok, koztiik a szolgaltatott
informaciok bizalmassagat, sértetlenségét, hitelességét ¢és az arra jogosultak szamara
magas szintli rendelkezésre allasat." [17]

A kovetkezOkben megvizsgaljuk, hogy ezek az alapelvek milyen dsszefliggésben vannak az
el6z6 pontokban ismertetett alapelvekkel, mennyiben felelnek meg azoknak és melyek az el-
térések indokai, a kidolgoz6 munkacsoportnak mennyiben sikeriilt megfelelden meghataroz-
nia a legfontosabb alapelveket.

A katonai informatika alapelvei és a magyar doktrinalis dokumentumok esetében 4l-
talanos alapelveket kell dsszevetniink elsédlegesen miiveleti alkalmazasra megfogalmazott
alapelvekkel. Ehhez elsOként vizsgaljuk meg a hadmiiveletekkel, illetve a katonai vezetéssel
kapcsolatos alapelveket (kovetelményeket). A hadmiiveletekkel kapcsolatos magyar — és
NATO — doktrinalis alapelveket attekintve a kovetkezd kérdésekben mutathatd ki dsszefiig-
gés: egyiittmiikddés, gazdasagossag, biztonsag, illetve a rendszerekkel szemben tamasztott
kovetelmények kozott is megjelend rugalmassag. Ezek megalapozasa megfeleld sullyal jele-
nik meg a katonai informatika alapelvei kozott is. A tobbi hadmiiveleti alapelv a miiveletek
elokészitésének és végrehajtasanak modjdhoz kdzvetlenebbiil kapcsolodik, ezek érvényesiilé-
sére a katonai informatika tevékenység-rendszerének kevesebb hatdsa van, azonban ez nem
jelenti azt, hogy nem jelentenek megvalositando informatikai jellegii altalanos kévetelménye-
ket, feladatokat.

A katonai informatika szempontjabol a vezetés alapelvei helyett inkabb a vezetéssel szem-
ben tdmasztott kdvetelmények jatszanak meghataroz6 szerepet. Az ezek koz¢ tartozo operati-
vitds, szilardsag, folyamatossag, rugalmassag, rejtettség €s interoperabilitas megvaldosulasanak
alapvetd feltételét képezik a vezetést (is) tamogatod informatikai szolgéltatdsok, rendszerek ha-
sonld tulajdonséagai, képességei. A felsorolt kovetelmények mar atvezetnek a hirado6 és infor-
matikai rendszerekhez kapcsolodo alapelvekhez (kovetelményekhez).
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Az eddig elkésziilt magyar doktrinalis dokumentumokat attekintve megallapithatd, hogy a
rendszerekkel kapcsolatos, tulajdonképpen a vezetéssel szemben tamasztott kovetelményekre
visszavezethetd alapelvek'' gyakorlatilag harom csoportba sorolhatoak: alkalmazasi igények-
nek torténd, interoperabilitasi €s biztonsagi kovetelményeknek torténd megfelelés. Ezek érvé-
nyesiilését a katonai informatika szabalyzat-tervezetének harom alapelve (célszertiség, egyiitt-
mikodésre €piild szolgaltatasok, biztonsdg) gyakorlatilag biztositja, tamogatja, igy megalla-
pithatd, hogy az 6sszhang fennall. A miiveleti tevékenységekhez kapcsolodo sajatos katonai
informatikai alapelvek részletesebb meghatarozasara a kidolgozas alatt 4116 MH Osszhaderd-
nemi Hadmiiveleti Doktrina biztosit majd megteleld helyet.

A katonai informatika alapelvei és az MH Informatikai Stratégiaja kozotti 6sszeflig-
gések vizsgalata soran a stratégia megvalositasi €s integracids irdnyelvei képezik az alapot.
Ezek a szabalyzat-tervezet kidolgozasa sordn alapvetden figyelembevételre keriiltek. A meg-
az egylttmikodési képesség, valamint az egyértelmii felelosség elveiben kertiltek realizalasra.
Kozvetleniil nem jelenik meg a 'rendszerek szovetsége' elv, valamint a magas rendelkezésre
allast biztosito, valos idejli rendszerek kialakitasdnak irdnyelve. A stratégia integracios irany-
elvei konkrétabb célkitlizéseket fogalmaznak meg, amelyek a szabalyzat-tervezetben altalano-
sabb formaban az egységesség, illetve a szolgaltatdsok MH szintli hasznositasdnak elveihez il-
leszkednek.

A Kkatonai informatika alapelvei és a NATO, valamint az Egyesiilt Allamok hadereje
doktrinalis elvei Osszevetése soran is altalanos, illetve muveleti alkalmazas-orientalt elvek
kozotti viszonyokat vizsgalhatunk. A doktrindk el6z6 pontban bemutatott ezirdnyu tartalma,
valtozasai alapvetden a magyar doktrinadkban foglaltakhoz hasonlé helyzetet mutatnak, vagyis
azt, hogy az Informatikai Szabalyzatban tervezett altalanos alapelvek 6sszhangban vannak az
aktualis NATO — miveleti alkalmazashoz kapcsolodd — alapelvekkel. Ez utdbbiak kozott
megitélésem szerint nincs olyan, amely 0 altalanos alapelv megfogalmazasat igényelné.

Meghatarozasra, megfogalmazéasra varnak viszont a miiveletek informatikai tamogata-
sanak alapelvei, amelyek a NATO doktrinalis alapelvek keretei kozott, azokat a nemzeti sa-
jatossagokkal, a Magyar Honvédség miiveletekben torténd részvételének tervezett jellegével,
mértékével, illetve a Magyar Honvédség képességeivel, lehetdségeivel dsszhangban kell ki-
dolgozni. Ennek helye — mint mar kordbban jeleztiik — a Magyar Honvédség Osszhaderénemi
Hirad6 ¢és Informatikai Doktrinaja kell legyen, de az esetleges 0j elgondolasoknak meg kell
majd jelenniiik a magasabbszintli doktrinakban (Osszhaderénemi Doktrina, Osszhaderénemi
Miveleti Doktrina) is.

Az emlitett doktrindkban a vonatkozd katonai informatikai alapelveknek a hiradas és in-
formatikai tAmogatéas rendszerébe integraltan célszerti megjelenniiik, ugyanis a katonai veze-
tés és a miiveletek végrehajtasa egy integralt hiradd €s informatikai rendszer, nem pedig 6nal-
l16an két szakteriilet és eszkdzrendszer szolgaltatasait igényli, illetve a hirad6 és informatikai
rendszer(ek) hatékony milkddése csak Osszehangolt tervezés, vezetés és alkalmazas esetében
biztosithato.

""" A hiradé és informatikai rendszerekkel szemben tamasztott kovetelmények.
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OSSZEGZES, KOVETKEZTETESEK

Osszességében megallapithatjuk, hogy a magyar katonai informatika alapelveinek meghatéro-
zasat elsdsorban a katonai miiveletek, illetve a katonai vezetés magyar és NATO doktrindkban
meghatarozott alapelvei, illetve kovetelményei befolyasoljak. Emellett figyelemmel kell lenni
a Magyar Koztarsasag kapcsolodd kormanyzati, kozigazgatasi informatikai elképzeléseit, el-
varasait is. Ez utobbiak azonban atfogé dokumentumokban eddig konkrétan nem nagyon ke-
riiltek megfogalmazasra.

A katonai miiveletek és a katonai vezetés alapelvei, kovetelményei mar régota részét képe-
zik a katonai szabalyozd dokumentumoknak. Ezek az alapelvek — amelyek gyakorlatilag azo-
nos formaban szerepelnek a magyar ¢s NATO doktrindkban — kdzvetlenebb hatést gyakorol-
nak a katonai informatika alapelveire, azonban ez a kapcsolat nem egy mindent meghatérozo,
egyszeriien levezethetd fliggdség. A miveleti alapelvek koziil témank szempontjabdl az egy-
séges tevékenységre, az egyiittmikodésre, a gazdasagos erdforras-felhasznélasra, a rugalmas
reagaloképességre €s a biztonsagra vonatkozé elvek jatszanak jelentds szerepet. A katonai ve-
zetés alapelveire kevésbé épithetdek informatikai alapelvek, ebbdl a szempontbol fontosabbak
a vezetéssel szemben tadmasztott kovetelmények.

A katonai informatika alapelvei a NATO, illetve egyes tagallamai (pld. az Egyesiilt Alla-
mok hadereje) doktrindiban a hirad6 és informatikai rendszerek miiveleti céli alkalmazasahoz
kapcsolddoan, annak részeként keriilnek megfogalmazéasra. A kiilonbozé doktrindkban gya-
korlatilag ugyanazon alapelvekkel taldlkozhatunk, amelyek a (hirad6 és) informatikai rend-
szerek kivanatos tulajdonsagait rogzitik. Eltérésekkel elsésorban abban a tekintetben talalkoz-
hatunk, hogy az egyes tulajdonsdgok egymastol elvalasztva, vagy atfogdbb csoportokba 6sz-
szevont formaban kerililnek meghatarozasra.

Jelen publikacio — a Magyar Honvédség Informatikai Szabalyzata 0 valtozatanak kidolgo-
z4sahoz is kapcsoloddan — a magyar katonai informatika alapelveinek vizsgalatat tiizte ki cél-
jaul, amelynek eredményei a kovetkezdek. A szabalyzat-tervezetben szerepld alapelvek a mi-
veleti alapelveket kell6 sullyal alapozzak meg. A katonai informatika doktrindkban szerepld, a
vezetéssel szemben tamasztott kovetelményekre visszavezethetd miivelet-orientdlt alapelvei
gyakorlatilag harom csoportba sorolhatoak: alkalmazasi igényeknek torténd, interoperabilitasi
¢s biztonsagi kovetelményeknek torténd megfelelés. Ezek érvényesiilését a katonai informati-
ka szabalyzat-tervezetének harom alapelve (célszerliség, egylittmiikodésre €piild szolgaltata-
sok, biztonsag) gyakorlatilag biztositja, tamogatja, igy megallapithat6, hogy az 6sszhang eb-
ben az esetben is fenndll. Végiil megallapithatd, hogy a Magyar Honvédség Informatikai Stra-

crer

16en figyelembevételre keriiltek, érvényesiilnek.

A Magyar Honvédség Informatikai Szabalyzatdban szerepld altalanos alapelvek mellett
sziikség van a miveleti tevékenységekhez kapcsolodd sajatos katonai informatikai alapelvek
részletesebb meghatarozasara is, amelyre majd a kidolgozas alatt 4116 MH Osszhaderénemi
Hadmiiveleti Doktrindban fog sor kertilni.
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